
Gedragscode voor trainers 
Schietclub Loosduinsche Burgerwacht 

Algemene uitgangspunten 

- De trainer is een vertegenwoordiger van de vereniging en gedraagt zich te allen tijde   

   professioneel, integer en respectvol. 

- Veiligheid staat altijd voorop tijdens trainingen. 

Begeleiding van leden 

- De trainer behandelt alle leden gelijkwaardig, zonder discriminatie of bevooroordeeld  

  gedrag. 

- Ongewenst gedrag, zoals pesten, intimidatie, grensoverschrijdend gedrag wordt niet  

   getolereerd. 

- De trainer ondersteunt leden in hun ontwikkeling en zorgt voor een positieve, leerzame en  

   veilige sportomgeving. 

Communicatie en samenwerking 

- Trainers communiceren open, respectvol en constructief met leden, bestuur, collega- 

   trainers en ouder(s). Ouders van jeugdleden kunnen rekenen op een goede omgang met  

   de trainer. Zij kunnen met hun zorgen en problemen bij de trainer terecht. Ervaring leert  

   dat het samenwerken van ouder(s) en trainer aan eventuele problemen van een jeugdige  

   het meeste effect heeft. 

- Eventuele conflicten worden professioneel en in overleg opgelost. 

Vertrouwelijkheid 

- Trainers gaan zorgvuldig om met vertrouwelijke informatie over leden en vereniging.                      

- Persoonsgegevens worden uitsluitend gebruikt voor verenigingsdoeleinden en nooit                      

   zonder toestemming gedeeld met derden. 

Professionaliteit en voorbeeldfunctie 

- De trainer fungeert als rolmodel op het gebied van gedrag, veiligheid en sportiviteit.              

- De trainer bewaakt de balans tussen prestatie en plezier binnen de vereniging. 

Handhaving en sancties 

- Bij overtreding van deze gedragscode kan het bestuur maatregelen nemen, variërend van  

   een waarschuwing tot schorsing of beëindiging van de trainersfunctie. 

 


